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1.WSTEP

W sSwietle obowigzujgcych przepiséw jednym z obowigzkéw wszystkich pracodawcéw jest
dokonywanie oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywana pracg oraz stosowanie
niezbednych srodkéw profilaktycznych zmniejszajacych to ryzyko. Informacje o powyzszym
oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami, pracodawcy przekazujg wszystkim
pracownikom.

Przedmiotem niniejszego opracowania jest analiza i ocena ryzyka zawodowego na
stanowisku dojenia kréw. Na tym stanowisku rozpatrywane beda wszystkie zadania
wykonywane przez pracownika: wykonywanie czynnosci doju w hali udojowej typu
»karuzela” oraz pomoc przy zbiegach weterynaryjnych, prace przy prébnych dojach.
Analiza ryzyka zostanie przeprowadzona metoda probabilistyczng A. Uzyskane wyniki,
wskazg, ktére z zadan i czynnosci stwarzajg najwieksze ryzyko dla zdrowia i zycia
pracownika, co pozwoli na podjecie racjonalnych decyzji odnosnie usuniecia zagrozen.
W przypadku braku takiej mozliwosci, zostang wskazane najlepsze sposoby zmniejszenia
wystepujgcego ryzyka.

2.0PIS STANOWISKA PRACY

2.1.Wykaz zadan i wynikajacych z nich czynnosci.

Do zadan dojarza nalezy m.in. :

1.Prace przygotowawcze do doju.

a. Sprawdzanie stanu technicznego i higienicznego urzadzen udojowych.

b. Przetaczenie rurociggu mlecznego do schtadzalnika mleka — wyktadanie weza od
automatycznej myjni i przetozenie tego weza do schtadzalnika mleka.

¢. Wypedzanie krow z hali udojowej - przemieszczanie sie pieszo po terenie hali udojowej

—wchodzenie i wychodzenie do poczekalni po schodach.

d. Wytarcie strzykéw (wielorazowe reczniki).

e. Przedzdojenie.

f. Uzupetnianie olejéw w pompach prézniowych.

2.Daj wiasciwy.

a. Wigczanie aparatu udojowego.

b. Zaktadanie aparatu udojowego.

c. Przemieszczanie sie pieszo po hali udojowe;j.

d. Unieruchomienie krowy poprzez trzymanie ogona i pachwiny- zaktadanie metalowego
poskromu.

e. Wstrzykniecie w udo krowy oxytocyny.

f. Zaktadanie plastikowej opaski na noge leczonej krowy.

g. Wstrzykiwanie lekdw do wymienia krowy.

3.Prace po zakonczeniu doju.

a. Mycie urzadzen udojowych (aparat udojowy, filtr mleka) roztworami myjgcymi oraz
ptukanie wodg bezposrednio po kazdym doju - przemieszczanie sie pieszo po hali
udojowej, poczekalni i pomieszczeniu zlewni mleka i stacji pomp.

b. Przetgczenie rurociggu mlecznego do automatycznej myjni — przektadanie weza od
schfadzalnika mleka i wkfadanie tego weza do pistoletu automatycznej myjni.



c. Mycie woda wezem z sieci wodociggowe]j hali udojowej i poczekalni (posadzki, $ciany,
wygrodzenia), mycie myjka ciSnieniowg urzgdzen hali udojowej i zbiornika na mleko.

d. Pranie w pralce automatycznej $cierek wielokrotnego uzytkowania.

4. Pomoc przy zabiegach weterynaryjnych.

a. Unieruchomienie krowy poprzez trzymanie ogona i pachwiny, zaktadanie metalowego
poskromu.

b. Wstrzykniecie do wymienia leku.

¢. Smarowanie wymion masciami.

d. Znakowanie leczonych krow.

e. Obcinanie ogonow krow.

f. Kolczykowanie kréw.

5. Prace przy probnych dojach.

a. Przemieszczanie sie po hali udojowej i zlewni mleka — spisywanie z obrozy numerdéw kréw,
zaktadanie obrozy nowym krowom, zaktadanie mlekometréw oraz ich zdejmowanie.

Do kazdego z wyzej opisanych zadan, przypisano im zdarzenia niepozadane, ustalono
potencjalne przyczyny oraz rodzaje zagrozen.

2.1.1.0pis zadania - prace przygotowawcze do doju obejmujg nastepujace czynnosci i
rodzaje zagrozen podczas ich wykonywania:

a. Sprawdzanie stanu technicznego i higienicznego urzadzen udojowych.

A6 — Upadek na tym samym poziomie.

A1l — Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

A8 — Poparzenie Srodkami dezynfekcyjno — myjacymi do instalacji udojowe;j.

b. Przetaczenie rurociggu mlecznego do schtadzalnika mleka — wyktadanie weza od
automatycznej myjni i przetozenie tego weza do schtadzalnika mleka.

A6 - Upadek na Sliskim podtozu na tym samym poziomie.

A11 - Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

c. Wypedzanie kréw z hali udojowej - przemieszczanie sie pieszo po terenie hali udojowej
wchodzenie i wychodzenie do poczekalni po schodach.

Al - Kopnigcie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

A4 — Bodniecie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A11 - Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

d. Wytarcie strzykéw (wielorazowe reczniki).

Al - Kopniecie.

A2 - Nadepniecie.




A3 - Przygniecenie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

e. Przedzdojenie.

Al - Kopniecie.

A2 - Nadepniecie.

A3 — Przygniecenie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

f. Uzupetnianie olejéw w pompach prézniowych.

A6 - Upadek na Sliskim podtozu na tym samym poziomie.

A1l — Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

2.1.2. Opis zadania - doj wtasciwy i wynikajgce z niej czynnosci i rodzaje zagrozen podczas
ich wykonywania:
a. Wigczanie aparatu udojowego.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

b. Zaktadanie aparatu udojowego.

Al - Kopnigcie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

c. Przemieszczanie sie pieszo po hali udojowe;j.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 — Upadek na tym samym poziomie.

11 — Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

d. Unieruchomienie krowy poprzez trzymanie ogona i pachwiny- zaktadanie metalowego
poskromu.

Al - Kopniecie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

e. Wstrzykniecie w udo krowy oxytocyny.



Al - Kopniecie.

A3 - Przygniecenie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A1l - Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

A2 - Nadepniecie.

f. Zaktadanie plastikowej opaski na noge leczonej krowy.

Al - Kopnigcie.

A3 - Przygniecenie.

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A2 - Nadepniecie.

g. Wstrzykiwanie lekéw do wymienia krowy.

Al - Kopnigcie.

A3 - Przygniecenie.

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A2 - Nadepniecie.

2.1.3. Opis zadania - prace po zakonczeniu doju i wynikajgce z niego czynnosci i rodzaje
zagrozen podczas ich wykonywania:

a. Mycie urzadzen udojowych (aparat udojowy, filtr mleka) roztworami myjgcymi oraz
ptukanie wodg bezposrednio po kazdym doju - przemieszczanie sie pieszo po hali udojowej,
poczekalni i pomieszczeniu zlewni mleka i stacji pomp.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A7 - Poparzenie gorgcg woda.

A8 — Poparzenie Srodkami dezynfekcyjno — myjacymi do instalacji udojowe;.

A9 — Uderzenie strumieniem wody, pod cisnieniem w twarz pracownika.

A11 - Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

A10 — Porazenie pragdem elektrycznym.

b. Przetgczenie rurociggu mlecznego do automatycznej myjni — przektadanie weza od
schtadzalnika mleka i wktadanie tego weza do pistoletu automatycznej myijni.

A6 - Upadek na $liskim podtozu na tym samym poziomie.

A11 - Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).




c. Mycie wodg wezem z sieci wodociggowej hali udojowej i poczekalni (posadzki, $ciany,
wygrodzenia), mycie myjka ciSnieniowg urzgdzen hali udojowej i zbiornika na mleko.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A9 — Uderzenie strumieniem wody, pod ci$nieniem w twarz pracownika.

A1l - Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

A10 — Porazenie pradem elektrycznym.

d. Pranie w pralce automatycznej $cierek wielokrotnego uzytkowania.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

A10 — Porazenie pragdem elektrycznym.

2.1.4. Opis zadania pomoc przy zabiegach weterynaryjnych i wynikajace z niego czynnosci
oraz rodzaje zagrozen podczas ich wykonywania:

a. Unieruchomienie krowy poprzez trzymanie ogona i pachwiny, zaktadanie metalowego
poskromu.

Al - Kopnigcie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

A6 — Upadek na tym samym poziomie.

A1l - Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

b. Wstrzykniecie do wymienia leku.

Al - Kopnigcie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

¢. Smarowanie wymion masciami.

Al - Kopnigcie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

d. Znakowanie leczonych kréw.

Al - Kopniecie.

A2 - Nadepniecie.




A3 - Przygniecenie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

e. Obcinanie ogonow krow.

Al - Kopniecie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

f. Kolczykowanie kréw.

Al - Kopniecie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

AS - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na tym samym poziomie.

2.1.5. Prace przy prébnych dojach i wynikajace z niego czynnos¢ oraz rodzaje zagrozen
podczas ich wykonywania:

a. Przemieszczanie sie po hali udojowe;j i zlewni mleka — spisywanie z obrozy numerdéw kroéw,
zaktadanie obrozy nowym krowom, zaktadanie mlekometréw oraz ich zdejmowanie.

A1l - Kopniecie bedace wynikiem nieprzewidzianych reakcji zwierzat.

A2 - Nadepniecie bedace wynikiem nieprzewidzianych reakcji zwierzat.

A3 - Przygniecenie bedgce wynikiem nieprzewidzianych reakcji zwierzat.

A4 — Bodniecie bedace wynikiem nieprzewidzianych reakcji zwierzat

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na Sliskim podtozu na tym samym poziomie.

2.7.0pis hali udojowej, kanatu udojowego oraz wyposazania stanowiska pracy

Hala udojowa stanowi pomieszczenie o powierzchni ok. 225 m?, poczekalnia o powierzchni
225 m? . Praca odbywa sie w trybie jednozmianowym, codziennie od godz. 3:30 do godz.
8:30 oraz od 11:00 do 15:00, 17.30 do 22.00 przecietnie 8 godzin w pieciodniowym tygodniu
pracy?

Stanowisko pracy dojarza stanowi hala udojowa wyposazona w: aparaty udojowe, wiadra,
mydfo do mycia rak, roztwdr myjaco — dezynfekcyjny, reczniki wielorazowego uzycia, kosze
na smieci.

Do doju pracownik zaktada oddzielng odziez roboczg (fartuch, rekawy ochronne, rekawice
gumowe, obuwie z podeszwg antyposlizgowg i ze wzmocnionym podnoskiem). Odziez musi
by¢ czysta, o nie razacych barwach.



Przed rozpoczeciem udoju dojarze myjg doktadnie rece (zwilzenie rak
w cieptej wodzie, namydlenie rak i przedramion, mycie szczotkg do rak, doktadne sptukanie
letnig wodg i osuszenie czystym recznikiem jednorazowego uzytku).

Pracownik stosuje substancje niebezpieczne: roztwory dezynfekcyjno — myjace do instalacji
udojowej. W zwigzku z tym konieczna jest znajomos¢ kart charakterystyk tych roztwordw,
oraz stosowanie sie do zalecen wynikajacych z kart, szczegdlnie w zakresie stosowania
srodkoéw ochrony indywidualnej.

2.7. Opis pracownikow

Pracownicy zatrudnieni na stanowisku dojarzy sg osobami w wieku 35 - 55 lat, z kilkunasto
i kilkudziesiecioletnim doswiadczeniem zawodowym. Pracownicy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami s3 poddawani badaniom lekarskim oraz posiadajg ksigzeczki zdrowia z wpisami
dokonywanymi raz w roku przez uprawnionego lekarza medycyny pracy.

3. SZACOWANIE | ANALIZA RYZYKA ZAWODOWEGO PRZY UZYCIU METODY A

3.1. Opis metody

Powyzsza metoda oparta jest na mierze A (c,1) tj. prawdopodobienstwie wystgpienia
ubytkéw zdrowia pracownika nie mniejszej niz ¢ w przyjetej jednostce czasu funkcjonowania
rozwazanego stanowiska pracy — jednego roku. Wyznaczanie miary ryzyka zawodowego
zostato oparte na zaleznosci:

Nc,1)=Q(1) - Z(c) (1)
gdzie:
Q(1) - prawdopobieAstwo zajscia zdarzenia niepozadanego (oznaczonego jako AK)
w ciggu 1 roku.
Z (c) — prawdopodobieristwo, ze zdarzenie niepozgdane (oznaczone jako AX) spowoduje
straty nie mniejsze niz c.
Mozliwe i najwazniejsze zdarzenia niepozgdane (A*) dla wybranych zadai i czynnosci
wybrano przy identyfikacji zagrozen (punkt 3.2.).
Wielkosci ¢ okreslono jako wartosci, ktére moze przyjmowaé zmienna losowa, bedaca
rozmiarem indywidualnych strat ludzkich, zgodnie z przyjetym modelem strat ludzkich
w pieciu kategoriach:
C 1 - straty zerowe mimo wystgpienia zdarzenia niepozgdanego.
C 2 - straty mate oznaczajgce niewielkie i krétkotrwate dolegliwosci.
C 3 - straty srednie oznaczajgce mate, lecz dtugotrwate dolegliwosci.
C 4 - straty duze oznaczajgce przewaznie trwate ubytki zdrowia.
C 5 - straty Smiertelne.
Wielkos¢ Q (1) — prawdopodobienistwo zajscia zdarzenia niepozgdanego w ciggu roku
wyznaczono przy uzyciu ankiety eksperckiej. W tym celu powotano 2 ekspertow,
z ktérych kazdy okreslat czestosé, z jakg wystepuje dane zdarzenie niepozgdane. Po zebraniu
powyzszych informacji wszystkie wyniki zostaty usrednione poprzez wyliczenie Sredniej
arytmetycznej.
Tabela 1

Zdarzenie niepozadane Odpowiedzi ekspertow — czestos¢ wystgpienia zdarzenia
Ak

Ekspert Nr 1 Ekspert Nr 2




1razna 15 lat 1razna 10 lat 1raznal5 lat 1razna 10 lat

Po przeliczeniu na wybrang jednostke czasu 1 roku obliczmy nastepujgce wyniki

(tabela 2)
Tabela 2
Zdarzenie niepozadane Oszacowanie czestosci wystgpienia zdarzenia na podstawie
AX odpowiedzi ekspertéw po przeliczeniu na jednostke czasu 1 roku
Ekspert Nr 1 Ekspert Nr 2
wl w2

Ostateczny wynik oszacowania prawdopodobieistwa Q (1) wyliczymy za pomoca
$redniej arytmetycznej, wedtug ponizszego wzoru (tabela 3):

Q(1) = (wl+w2):2 (2)
Tabela 3
Zdarzenie niepozadane Oszacowane czestosci wystgpienia zdarzenia Q(1)
AX na podstawie odpowiedzi ekspertow po S = wl+w2 -5 2
przeliczeniu na jednostke czasu 1 roku )
wl w2

Wyliczamy prawdopodobieristwo wystgpienia wszystkich zdarzern niepozadanych (A¥)
i wpisujemy do tabeli Nr 5. W ten sam sposéb dokonano réwniez wyliczenia
prawdopodobienstwa pozostatych zdarzen niepozadanych .
Nastepnie wyliczenia pozwolg na oszacowanie wartosci miar zagrozen ubytkéw zdrowia
pracownika Z(c) powstatych w wyniku zajscia pojedynczego zdarzenia niepozadanego. W
tym celu wykorzystano nastepujgce relacje:
Z(c2) = p2 + p3 + p4 + p5 (3)

Z(c4) = p4 +p5 (4)
Do wyznaczania tych wartosci wykorzystano ankiete ekspercka. Kazdy, z powotanych
wczesniej, 2 ekspertéw okreslat prawdopodobienstwo (p;), ile sposréd 1000 zajs¢ kazdego ze
zdarzers niepozadanych (AX) przyniesie skutki w kategoriach strat ludzkich od c1 do c5.
Wykorzystano tu zaleznos¢:

pi=bj:b (5)
bj - srednia liczba zajs¢ okreslonego zdarzenia niepozgdanego sposrod b, ktére w opinii
ekspertéw spowodowaty skutki w kategoriach strat ludzkich od c1 do ¢5.
b - zatozona liczba 1000 zaj$¢ okreslonego zdarzenia niepozgdanego.
Uzyskane w ten sposdb wartosci miar zagrozen umieszczono w tabeli 5. Nastepnie
korzystajac z zaleznosci (1) wyliczono wielkosci miary ryzyk czgstkowych A (c2,1) i A (ca,1) dla
zdarzen niepozadanych. Nastepnie poprzez sumowanie miar ryzyka czgstkowego uzyskano
miary ryzyka catkowitego czynnosci, zadan i stanowiska co obrazuje tabela Nr 5 i wykresy.
3.2. Identyfikacja zagrozen
Identyfikacja zagrozen na stanowisku dojarza, polegata na jego wnikliwej i kompleksowej
analizie, po ktérej wybrano najbardziej istotne z uwagi na ryzyko zdarzenia. Analiza zostata
poprzedzona z wywiadem z dojarzami o najwiekszym doswiadczeniu zawodowym oraz




brygadzistg d.s. produkcji zwierzecej. To z kolei dato podstawe do opisu stanowiska, a takze
wyboru zadan do dalszej analizy, wyodrebnienie czynnosci oraz wskazanie zdarzen
niepozadanych (tabela 5).

Al - Kopniecie.

A2 - Nadepniecie.

A3 - Przygniecenie.

A4 — Bodniecie.

A5 - Uderzenie ogonem w twarz pracownika.

A6 - Upadek na sliskim podfozu na tym samym poziomie.

A7 - Poparzenie gorgcg woda.

A8 — Poparzenie $Srodkami dezynfekcyjno — myjacymi do instalacji udojowe;.
A9 — Uderzenie strumieniem wody, pod cisnieniem w twarz pracownika.
A10 — Porazenie pragdem elektrycznym.

A11 — Upadek z wysokosci (schody lub drabinki).

Wystepuja rowniez dtugotrwale dziatajgce na dojarza czynniki szkodliwe i ucigzliwe:

A12- Oddziatywanie na organizm pracownika prac mokrych.

A13 - Zagrozenia biologiczne — choroby odzwierzece (bruceloza, gruzlica, gorgczka Q).

Zadna z ilosciowych metod analiz ryzyka zawodowego zwigzanego z dtugotrwatym
oddziatywaniem czynnikow szkodliwych nie moie by¢ stosowana. W zwigzku z tym,
w wiekszosci praktycznych przypadkéw narazenia pracownika na dtugotrwate dziatanie
czynnika szkodliwego, ocena ryzyka zostanie dokonana zostanie wprost .

3.3. Szacowanie ryzyka metodg A

Szacowanie ryzyka metoda A przedstawiono w punkcie 3.1 Opis metody, a jego wyniki
ukazano w tabeli 5.

3.4. Wykresy i analiza rezultatéw .

Wykres A. Ryzyko catkowite dla zadan
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2.Dojwiasciwy. 1.Prace 4. Pomoc przy 3.Prace po 5. Prace przy
przygotow aw cze do zabiegach zakonczeniu doju. probnych dojach.
doju. w eterynaryjnych.

Wykres A pozwala wskazad trzy zadania o najwyzszym poziomie ryzyka:
e D¢j wiasciwy ( zadanie 2).
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e Prace przygotowawcze do doju (zadanie 1).

e Pomoc przy zabiegach weterynaryjnych (zadanie 4).
Pozostate dwa zadania:

e Prace po zakonczeniu doju (zadanie 3).

e Prace przy prébnych dojach (zadanie 5).
sg ponad 5 + 16 — krotnie mniej ryzykowne od trzech pierwszych.

Wykres A1. Ryzyko catkowite dla czynnosci wykonywanych
w ramach zadania 2. D6j wiasciwy.
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e o Q ) e 2 @
S T Ta S, T T, o
S, %, D % X CRCN
U %, Q% By e W
6. 0, B, R, R
Xy, K, B, N, B,
% % »éq,_A % ‘Iz(/ > %,
% % 9, & %
G, % g Sop K, %,
oy R m, R  m, Ry,
T Pn T 0o oy % &y
“ 2 6, o, P % ©
< % %/. % 3,
<. T % 2 %

Wykres Al pokazuje, ze trzy czynnosci wykonywane w ramach zadania 2. Déj wiasciwy:
(zaktadanie aparatu udojowego, unieruchomienie krowy poprzez trzymanie ogona
i pachwiny — zaktadanie metalowego poskromu oraz wstrzykiwanie lekdw do wymienia

krowy) sg najbardziej ryzykowne.
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Wykres A1a. Ryzyko czgstkowe dla zdarzen niepozadanych
wystepujacych przy czynnosci b. Zaktadanie aparatu
udojowego wykonywanych w ramach zadania 2. Déj wlasciwy

lambda (c,1)

6
517 Bc2
4+ WBc4
3

>

14

0 -4

T R, o, R o B
Ve % Fa %
Y Q}G % %@ @o
%, Ty,
2, 4
2, %o,

lambda (c,1)

Wykres A1b. Ryzyko czgstowe dla zdarzen niepozadanych powstatych przy
czynnosci d. Unieruchomienie krowy poprzez trzymanie ogona i pachwiny -
zaktadanie metalowego poskromu wykonywanych w ramach zadania

2. D6j wiasciwy.

Oc2
Bc4

A1 - Kopniecie.

A2 -
Nadepniecie.

A6 — Upadek na A3 - A5 - Uderzenie
tymsamym Przygniecenie.  ogonemw
poziomie. twarz
pracow nika.
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Wykres A1c. Ryzyko czastkowe zdarzen niepozadanych powstatych przy
czynnosci g. Wstrzykiwanie lekéw do wymienia krowy wykonywanych w ramach
zadania zadania 2. D6j wlasciwy.

Oc2
Bc4

lambda (c,1)

A1 - Kopniecie. A2 - Nadepnigcie. A6 - Upadek na A3 - A5 - Uderzenie
tym samym Przygniecenie.  ogonem w twarz
poziomie. pracownika.

Wykresy Ala, Alb oraz Alc pozwalajg wskazaé, ze zdarzenie niepozadane zwigzane
z dziataniem krowy (Al — kopniecie oraz A2 — nadepniecie) majg najwiekszy udziat w tak
wysokim poziomie ryzyka. Natomiast zdarzenie niepozadane A6 — upadek na tym samym
poziomie, moze mie¢ najwiekszy udziat w ubytku zdrowia dojarza, nie mniejsze niz ciezkie
uszkodzenie (c4 —w tym i Smiertelne).

Drugim pod wzgledem poziomu ryzyka catkowitego jest zadanie 1. Prace przygotowawcze do
doju. Wptyw na taki poziom ryzyka maja gtédwnie czynnosci: c. Wypedzanie krow z hali
udojowej — wchodzenie i wychodzenie do poczekalni po schodach; d. Wytarcie strzykow
(wielorazowe reczniki) oraz e. Przedzdojenie (wykres A2).

Najwiekszy udziat w tym poziomie ryzyka majg réwniez zdarzenia zwigzane z dziataniem
kréw: Al — kopniecie, A2 — nadepniecie, A3 — Przygniecenie, A4 — Bodniecie, A5 — Uderzenie
ogonem w twarz pracownika (wykresy: A2a, A2b,A2c).

Wykres A2. Ryzyko catkowite dla czynnosci wykonywanych w ramach zadania
1. Prace przygotowawcze do doju.

20+
181
16

’:? 14 mc2
< 124

§ 104 Bc4d
8 4
&
4 4
2 4
O 4

o] o4 Q Pel z
AR T R N Y
9 ) &
%’% % e, x ey
D, S (© S ) .
"% % %, "% %%
’F@q/ hf% ® 0@@) 2, %
< 2, % 0,
%, & e 4
e, Oy o,
% Q)o@ %, "sc.
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Wykres A2a. Ryzyko czgstkowe zagrozen dla czynnosci c. Wypedzenie kréow z hali
udojowej wykonywanych w ramach zadania 1. Prace przygotowawcze do doju.

6'/—

547

a b

@c2
Ec4

lambda (c,1)
@

n
\

Wykres A2b. Ryzyko czastkowe zdarzen niepozgdanych przy czynnosci d. Wytarcie
strzykéw wykonywanych w ramach zadania 1. Prace przygotowawcze do doju.

@c2
Ec4
S
<
s+
32
£
<
A1 - Kopniecie. A2 - Nadepniecie. A6 - Upadek na A3 - A5 - Uderzenie
tym samym Przygniecenie. ogonem w twarz
poziomie. pracownika.
Wykres A2c. Ryzyko czastkowe dla zdarzen niepozadanych przy czynnosci e.
Przedzdojenie wykonywanych w ramach zadania 1. Prace przyfgotowawcze do
doju.
Bc2
Ec4

A1 - Kopniecie. A2 - Nadepniegcie. A3 — A5 - Uderzenie A6 - Upadek na
Przygniecenie.  ogonem w twarz tym samym
pracownika. poziomie.

Na trzecim miejscu, pod wzgledem poziom ryzyka catkowitego, znajduje sie zadanie
4. Pomoc przy zabiegach weterynaryjnych. Najwiekszy wptyw na taki poziom ryzyka maja
czynnosci: c. Smarowanie wymion masciami oraz b. Wstrzykiwanie do wymienia leku (wykres
A3). Najwiekszy udziat w tym poziomie ryzyka majg réwniez zdarzenia zwigzane z dziataniem
krow: Al — kopniecie i A2 — nadepniecie (wykresy: A3a i A3b).
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Wykres A3. Ryzyko catkowite dla zadania 4. Pomoc przy zabiegach wterynaryjnych.

18+
16 1
141
;;ié' @c2
§ 8 - | Wmc4
5 s
4-
2.
O-
.
O% 6% ‘?%‘ Q’% QOQ} 'fa’
S, %, % S
L N Y T
%, By %@; 4 oS %,
Y, %, S R %, %
%, Y, S < ) Y
%, D, %, £ ‘5%
S, %, ,

Wykres A3a. Ryzyko czgstkowe zdarzen niepozadanych dla czynnosci c.
Smarowanie wymion masciami wykonywanej w ramach zadania 4. Pomoc przy
zabiegach weterynaryjnych.

Oc2
= mc4
)

[1+]
8
£
8
A1 - Kopniecie. A2 - Nadepniecie. A6 - Upadek na A3 - A5 - Uderzenie
tym samym Przygniecenie. ogonem w twarz
poziomie. pracownika.
Wykres A3b. Ryzyko czastkowe zagrozen przy czynnosci b. Wstrzykniecie do
wymienia leku wykonywanej w ramach zadania
4. Pomoc przy zabiegach weterynaryjnych.
Bc2
Bc4
=)
)
[15]
3
£
<

A1 - Kopniecie. A2 - Nadepnigcie. A6 - Upadek na A5 - Uderzenie A3 -
tym samym ogonem w twarz ~ Przygniecenie.
poziomie. pracownika.

Na czwartym miejscu, pod wzgledem poziom ryzyka catkowitego, znajduje sie zadanie
3. Prace po zakonczeniu doju. Najwiekszy wptyw na taki poziom ryzyka ma gtédwnie czynnosé
— a. Mycie urzadzen udojowych (wykres A4). Najwiekszy udziat w tym poziomie ryzyka majg
nastepujgce zdarzenia (wykres Ada): A1l — upadek z wysokosci, A6 — upadek na tym samym
poziomie, A8 - poparzenie srodkami dezynfekcyjnymi, A7 — poparzenie gorgcg wods.
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Podkresdli¢ nalezy ze zdarzenia A11, A6 i A8 mogg mie¢ najwiekszy udziat w ubytku zdrowia
dojarza, nie mniejsze niz ciezkie uszkodzenie (c4 —w tym i Smiertelne).

Wykres A4. Ryzyko catkowite dla czynnosci wykonywanej w ramach zadania
3. Prace po zakonczeniu doju.

9 -

8 B

74 Bc2
. 64 BEc4
i
\(;): 5.
@
B8 44
g
S 3]

2 .

1 B

O 4

a. Mycie urzadzen c. Mycie wodg wezem b. Przetgczenie d. Pranie w pralce
udojowych z sieci wodociggowej rurociggu mlecznego automatycznej $cierek
hali udojowej i do automatycznej
poczekalni myjni

Wykres Ad4a. Ryzyko czastkowe zdarzen niepozgdanych czynnosci a. Mycie
urzadzen udojowych wykonywanych w ramach zadania 3. Prace po zakonczeniu

doju.
3
25 @c2
= c
;o2
= mc4
.‘é‘ 1,5
‘_% 1
0,5
o}
5 4@(/ o 4)"%0 <, 19\0
N N
% % 1)
T, v, Ry Ry %,
N S Y
QU . 2%
%, % D, S,
o\%}k %’@o e/&{ %, %%@/ %@@

Na pigtym miejscu, pod wzgledem poziom ryzyka catkowitego, znajduje sie zadanie
5. Prace przy prébnych dojach i wykonywang w ramach tego zadania czynnoscig a.
Przemieszczanie sie po hali udojowej i zlewni mleka - spisywanie z obrozy numeréw kréw,
zaktadanie obrozy nowym krowom, zaktadanie mlekometréow oraz ich zdejmowanie.
Najwiekszy udziat w tym poziomie ryzyka majg nastepujace zdarzenia (wykres A5a): A6
— upadek na tym samym poziomie zdarzenia zwigzane z dziataniem kréw: A2 — nadepniecie,
A6 — uderzenie ogonem w twarz pracownika, A3 — przygniecenie oraz a4 - bodniecie.
Podkresdli¢ nalezy ze zdarzenie - A8 moze mieé najwiekszy udziat w ubytku zdrowia dojarza,
nie mniejsze niz ciezkie uszkodzenie (c4 —w tym i Smiertelne).
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Wykres A5a. Ryzyko czgstkowe zdarzen niepozadanych dla czynnosci a.
Przemieszczanie si¢ po hali udojowej i zlewni mleka ... - wykonywanych w ramach
zadania 5. Prace przy prébnych dojach.

Oc2
Bc4

lambda (c,1)
i
<

Propozycje poprawy bezpieczenstwa, wynikajgce z analizy.

Obora ... , zapewnia wysoki dobrostan zwierzat. Krowy s3 zadbane
i wzglednie spokojne. Pracownicy majg dobre warunki pracy, a ddj kréw prowadzony jest za
pomoca nowoczesnych urzadzen, ktére czynia prace ergonomiczna
i bezpieczng. Stado jest wolne od chordb (biataczki, gruzlicy, brucelozy). Aby utrzymaé taki
stan, nalezy poczyni¢ dalsze przedsiewziecia profilaktyczne w tym wzgledzie: m.in. narzedzia
do obcinania racic, powinny by¢ uzywane tylko w tej oborze. Uniemozliwi to ewentualny
L,import” chordb z innych obor.

Jednak i w tak nowoczesnej oborze wystepuje wiele zdarzen niepozgdanych, ktére sg
powaznym zagrozeniem dla zdrowia i zycia pracownikdw.

Analiza pokazuje, ze poziom ryzyka wzrasta wraz z mniejszg mozliwoscig przestrzennego
rozdzielenia ludzi i zwierzat. Dotyczy to najbardziej ryzykownych czynnosci zwigzanych z
wykonywanym zadaniem: prace przygotowawcze do doju, déj wtasciwy oraz pomoc przy
zabiegach weterynaryjnych. Przy tych zadaniach i wynikajagcych z nich czynnosciach
wystepuje bezposredni kontakt pracownika z duzym zwierzeciem, jakim jest krowa.
Przeciwdziatamy zagrozeniom zwigzanym z kopnieciem, bodnieciem, nadepnieciem czy
przygnieceniem poprzez stosowanie: poskromoéw, kajdan na nogi i biodra, unieruchomieniu
ogona, stosowanie obuwia ochronnego z utwardzonym podnoskiem.

Jak pokazuje wykres B, zagrozenie Al — kopniecie stanowi najwieksze zagrozenie dla zdrowia
(c2) dojarza. Jednym z przyczyn tak wysokiego poziomu ryzyka moze by¢ wzglednie duza
agresja pracownikéw do zwierzat.

Bardzo waznym elementem obnizajgcym wypadkowos¢ jest wyposazenie wszystkich
pracownikdw w obuwie robocze z podeszwg antyposlizgowq oraz porzadek i fad na drogach
komunikacyjnych po ktérych poruszajg sie pracownicy. Nie trzeba zapomina¢ o posypywaniu
piaskiem drég, wokdt obory, zimg. Ograniczy to do minimum ewentualne upadki, ktére jak
pokazuje wykres 1, stanowig duze ryzyko czgstkowe — c2 — A6 dla dojarza.

17



Wykres B. Ryzyko czastkowe dla wszystkich analizowanych zdarzen niepozadanych.

Oc2
Bca4

lambda (c,1)
nN
©

a; %,

@)% oy »’Oof Q’% “
, ¥ P fz% - %%
Qs (9% %% ? 4

Tak nowoczesna obora nie wymaga planowania inwestycji poprawiajgcych bezpieczenstwo
pracy. Wykres C pokazuje, ze najwiekszy udziat w ryzyku catkowitym ma dziatanie krowy i
jest prawie 3 - krotnie wyisze niz ryzyko catkowite wyliczone dla pozostatych zdarzen.
Dlatego tez nalezy dostarczy¢ dojarzowi szerokiej wiedzy dotyczacej: odbierania i oceny
sygnatow nieustannie wysytanych przez krowy i zwigzanych z warunkami w jakich
przebywaja; dziatanie zmystow u kréw, zachowan spotecznych oraz grup w obrebie stada,
hierarchii spotecznej, przewodnika stada, okazywanie uczu¢ i strachu, zachowanie kréw
wchodzacych do hali udojowej, zachowanie kréw wychodzgcych z hali udojowej, spokdj
podczas dojenia, przyczyny niepokoju w hali udojowej. Powyisze zagadnienia powinny by¢
przedmiotem szczegétowego instruktazu podczas szkolen okresowych dla pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych — dojenia kréw. Tylko znajac te zagadnienia,
dojarz moze zmniejszy¢ szanse powstania danego zagroienia lub sprawié, aby straty
wynikajgce z powstatego zagrozenia pozostaty jak najmniejsze.

Na przyktad pomocne do lepszego poznania krow jest zrozumienie, jak dziatajg ich zmysty. A
nie jest to zagadnienie fatwe, gdyz krowy bardzo réznig sie w tej kwestii od ludzi.

Stuch — krowy styszg inaczej niz ludzie, ludzie styszg najlepiej dzwieki o czestotliwosci miedzy
1000 a 4000 Hz. Krowy najlepiej styszg dzwieki o czestotliwosci okoto 8000 Hz. Wyzsze tony
krowy styszg lepiej niz ludzie i styszg one dzwieki, ktdrych ludzie nie stysza.

Wzrok — oczy krowy znajdujg sie po bokach gtowy, dlatego jest ona w stanie widzie¢
w zasiegu niemal 360° z wyjgtkiem niewielkiego obszaru bezposrednio z tytu. Ocenié
odlegtosé moze jednak tylko w obszarze znajdujacym sie na wprost glowy, gdyz wtedy
patrzy obydwoma oczami, a takie widzenie jest niezbedne dla prawidtowej oceny odlegtosci
- fotografia ponizej .
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WIDZENIE
PRZESTRZENNE
CZLOWIEKA

JEDNOOCZNE
NIEPRZESTRZENNE

WIDZENIE .
d BRAK WIDZENIA = } WIDZENIE PRZESTRZENNE

JEDNOOCZNE
NIEPRZESTRZENNE
WIDZENIE POLE WIDZENIA KROWY

Do niespokojnej krowy dobrze jest zbliza¢ sie od tytu lub na skos z boku, bo nie jest ona
wtedy w stanie zobaczyé, ze pracownik do niej sie zbliza. Do spokojnej krowy pracownik
powinien podchodzi¢ wtasnie od strony przodu, gdyz taka krowa chce pracownika dobrze
widzie¢. Krowy widzg z daleka mniej ostro niz ludzie, a ich widzenie Swiatfa i ciemnosci tez
jest inne niz u ludzi.

Wykres C. Podziat ryzyka catkowitego zwigzanego z dziataniem krow
(A1,A2,A3,A4,A5) oraz pozostatych zdarzen (A6,A7,A8,A9,A10,A11).

Oc2
Bc4

lambda(c,1)

Ryzyko catkowite zwigzane z dziataniem krowy Ryzyko catkowite pozostate
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Wykres C1. Ryzyko czastkowe zdarzen niepozadanych bedacych wynikiem
dziatania krow (A1,A2,A3,A4,A5)

(2]
o
1

[$2]
o
X

Oc2
Bc4

I
S

lambda (c,1)
w
o

[AS]
o
L

=
o
L

A1 - Kopniecie. A2 - Nadepniecie. A5 - Uderzenie A3 - A4 - Bodniecie.
ogonem wtwarz  Przygniecenie.
pracownika.

Wykres C2. Ryzyko czastkowe dla zdarzen niepozadanych bedacych wynikiem
dziatania pozostatych zdarzen (A6,A7,A8,A9,A10,A11)

Oc?

|
|

lambda (c,1)

Bardzo wazna jest rowniez kontrola opraw oswietleniowych w oborze, poczekalni i hali
udojowej. Rekomendowane natezenie os$wietlenia w oborze i poczekalni — 200 luks, pole
pracy w hali udojowej — 400 - 500 luks (wskazane okresowe pomiary natezenia oswietlenia).
Ochrona przed ewentualnymi chorobami odzwierzecymi polega na przestrzegania przez
pracownikdéw podstawowych zasad higieny oraz czestemu myciu i dezynfekcji rak,
stosowanie rekawiczek ochronnych, zalecenia ochrony skéry (kremy, masci).
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200

Wykres D. Ryzyko catkowite dla stanowisk.

’j 150 Bc2

T Bcd

°

Q

§ 100

0
stan. dojenia obstuga obsluga  taktorzystana obstuga owiec obstuga trzody
kréw cieletnika i bukaciami fermie
poroddwki

Opracowat:
Marek MADEJ
Wspbtpraca:

— brygadzista produkcji zwierzecej
— brygadzista produkcji zwierzecej
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AKTUALIZACJA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO NA STANOWISKU DOJENIA KROW

L.P.

Zakres aktualizacji ryzyka

Data aktualizacji

Imie i nazwisko osoby
dokonujace;j
aktualizacji , podpis

10.
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Informacja o zapoznaniu si¢ pracownika z ryzykiem zawodowym

Gospodarstwo ........cceeviiiiiiiiiien.

' (nazwa komorki organizacyjnej)
(nazwa firmy)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zostatam/em zapoznanaly z zagrozeniami i ryzykiem zawodowym
zwigzanym z wykonywanymi czynnosciami na moim stanowisku pracy — z zatgczong
do niniejszego oswiadczenia analizg i oceng ryzyka zawodowego na stanowisku
dojarza. Przyjmuje do wiadomosci zakres i role wdrozonych do stosowania zasad
profilaktyki — zawartych w ocenie. Jestem s$wiadomaly, ze ich niestosowanie
powoduje wzrost ryzyka zawodowego — zwieksza prawdopodobienstwo zaistnienia

wypadku czy choroby zawodowej.

Imie i nazwisko

pracownika Stanowisko (czynnosci) Data Podpis

Ocenaryzyka: .ccocvevevevienennrnnnnn..

Informacje przekazat:
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TABELA 5. IDENTYFIKACJA ZAGROZEN/SZACOWANIE | ANALIZA RYZYKA ZAWODOWEGO PRZY UZYCIU METODY A - STANOWISKO DOJENIA

KROW W OBORZE .................. , GOSPODARSTWO .....cccecevveneen. ) eeerrrree e e
Zdarzenia niepozadane (A¥) — Ryzyko Ryzyko catkowite
Zadanie Czynnos¢ symbol oraz oznaczenia stowne Przypuszczalne przyczyny Mozliwe Czestosé czastkowe dla czynnosci
konsekwencje zdarzen Z(C3,1) | Z(Ca1)
(rodzaj i rozmiar) w 1 roku AC21) | A(Ca1) A(C2,1) A(Ca1)
a. Sp rawdzanie stanu AGT Upadek na tym samym Ni’el.fwaga pracownika, AZ’rar.na.nia Iulb 5 0,4 0,1 2,0 0,5
. i poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
technicznego i na drogach
higienicznego komuni.kacyjnych, brak
, i obuwia z podeszwa
urzgdzen udojowych. antyposlizgowa
2‘ All - Upadek z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 5 0,6 0,1 3,0 0,5 7,0 1,2
=] (schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku konczyn, uraz
-g na drogach kregostupa, $mierc
komunikacyjnych, brak
g obuwia z podeszwa
t‘, antyposlizgowa
; A8 — Poparzenie $rodkami Brak ostroznosci, brak Poparzenie Il stopnia 2 1.0 0,1 2,0 0,2
g dezynfekcyjno — myjacymi do srodkéw ochrony
<) instalacji udojowe;j. indywidualnej wynikajacej
re) z karty char. $rodka
g b. Prze’faczenie A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5
N . poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
s rurociggu mlecznego na drogach
S do schtadzalnika komunikacyjnych, brak
© . obuwia z podeszwa
’5_ mleka — wyk’radanle antyposlizgowa
"u weza od All - Upadek z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 5 0,6 0,1 3,0 0,5
— . . . . | (schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku koriczyn, uraz 5,0 1,0
g aUtomatycznej myjni 1 na drogach kregostupa, smierc
'8 prze’foienie tego komuni'kacyjnych, brak
N . . obuwia z podeszwa
(@) mleka.
- C. Wypqdzanie kréw z Al - Kopniecie. Agrgsja do kré)A/f brak Ztamanie ko.r'lczyn, 5 0,6 0 3,0 0
. i K czujnosci, pospiech, sttuczenie,
hali UdOjOWEj - nieuwaga pracownika
przemieszczanie sig A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 5 0,6 0 3,0 0
pieszo po terenie hali nieuwaga pracownika
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UdOjOWEj _ A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciafa, zeber, 3 0,6 0 1,8 0
nieuwaga pracownika korczyn
wchodzenie i
WyChOdzenie do A4 — Bodniecie. Agresja do krow, brak Uraz ciata, zeber, 1 0,5 0 0,5 0
poczekalni po czujnosci, pospiech, korczyn 19,3 10
nieuwaga pracownika
schodach.
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 10 0,6 0 6,0 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
All - Upadek z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 5 0,6 0,1 3,0 0,5
(schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku koriczyn, uraz
na drogach kregostupa, $mierc
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
d. Wyta rcie strzykéw A1l - Kopniecie. Agresja do kréw, brak Ztamanie koriczyn, 10 0,6 0 6,0 0
. czujnosci, pospiech, sttuczenie
(W|elorazowe nieuwaga pracownika
I’QCZI‘\IkI). A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 10 0,6 0 6,0 0
nieuwaga pracownika
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 3 0,6 0 1,8 0 17,6 1,0
nieuwaga pracownika korczyn
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,6 0 1,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5

poziomie.

pospiech, brak porzadku
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa

zwichniecia koriczyn
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e. Przedzdojenie.

Al - Kopniecie.

Agresja do krow, brak
czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika

Ztamanie koriczyn,
sttuczenie

10

0,6

6,0

A2 - Nadepniecie.

Brak czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika

Ztamanie koriczyn

10

0,6

6,0

A3 — Przygniecenie.

Brak czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika

Uraz ciata, zeber,
korczyn

0,6

1,8

A5 - Uderzenie ogonem w twarz
pracownika.

Agresja do krow, brak
czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika,
brak okularéw

Uraz oka, przeciecie
tuku brwiowego

0,6

18

A6 - Upadek na tym samym
poziomie.

Nieuwaga pracownika,
pospiech, brak porzadku
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa

Ztamania lub
zwichniecia koriczyn

0,4

0,1

2,0

0,5

17,6

1,3

f. Uzupetnianie olejow
w pompach
préozniowych.

A6 — Upadek na tym samym
poziomie.

Nieuwaga pracownika,
pospiech, brak porzadku
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa

Ztamania lub
zwichniecia koriczyn

0,6

0,1

3,0

0,5

All - Upadek z wysokosci
(schody lub drabinki).

Nieuwaga pracownika,
pospiech, brak porzadku
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa

Pottuczenie, ztamanie
konczyn, uraz
kregostupa, $mierc

0,6

0,1

1,8

0,3

4,8

0,8

7.

2. Opis zadania - doj

sciwy

7

wia

a. Wigczanie aparatu
udojowego.

A6 - Upadek na tym samym
poziomie.

Nieuwaga pracownika,
pospiech, brak porzadku
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwg
antyposlizgowa

Ztamania lub
zwichniecia koriczyn

0,6

0,1

3,0

0,5

3,0

0,5

b. Zaktadanie aparatu
udojowego.

Al - Kopniecie.

Agresja do krow, brak
czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika

Ztamanie korczyn,
sttuczenie

10

0,6

6,0

A2 - Nadepniecie.

Brak czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika

Ztamanie koriczyn

10

0,6

6,0
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A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 3 0,6 0 1,8 0 17,6 0,5
nieuwaga pracownika korczyn
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,6 0 1,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
c. Przemieszczanie SiQ A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 10 0,6 0 6,0 0
i i pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
pieszo po hali nieuwaga pracownika,
UdOjOWEj. brak okularéw
A6 — Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5 9,8 0,8
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
11 - Upadek 2z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 3 0,6 0,1 1,8 0,3
(schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku koniczyn, uraz
na drogach kregostupa, $mierc
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
d. Unieruchomienie Al - Kopniecie. Agresja do kréw, brak Ztamanie konczyn, 10 0,6 0 6,0 0
czujnosci, pospiech, sttuczenie
krowy poprzez nieuwaga pracownika
trZVmanle ogonal A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 10 0,6 0 6,0 0
pachwiny- zaktadanie nieuwaga pracownika
metalowego
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 3 0,6 0 1,8 0 17,6 0,5
poskromu. nieuwaga pracownika koriczyn
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,6 0 1,8 0

pracownika.

czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika,
brak okularéw

tuku brwiowego
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A6 — Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 0,4 0,1 2,0 0,5
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
e. Wstrzykniecie W Al - Kopniecie. Agresja do krow, brak Ztamanie koriczyn, 0,4 0 1,2 0
czujnosci, pospiech, sttuczenie
udo krowy oxytocyny. nieuwaga pracownika
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 0,4 0 1,2 0
nieuwaga pracownika koniczyn
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 0,4 0 0,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika, 8,5 0,8
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 0,5 0,1 1,5 0,3
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
11 - Upadek 2z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 0,6 0,1 3,0 0,5
(schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku koriczyn, uraz
na drogach kregostupa, smierc
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie konczyn 0,4 0 0,8 0
nieuwaga pracownika
f. Zaktadanie Al - Kopniecie. Agresja do kréw, brak Ztamanie korczyn, 0,4 0 1,2 0
i . i czujnosci, pospiech, sttuczenie
plaStIkOWGJ OpaSkI na nieuwaga pracownika
noge IeczoneJ krOWy- A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 0,4 0 1,2 0
nieuwaga pracownika korczyn
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do kréw, brak Uraz oka, przeciecie 0,4 0 0,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika, 5,5 0,3

brak okularéw
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pieszo po hali

instalacji udojowe;j.

indywidualnej

A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 3 0,5 0,1 1,5 0,3
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 2 0,4 0 0,8 0
nieuwaga pracownika
g. Wstrzykiwanie Al - Kopniecie. Agrgsja do kro’w‘, brak Ztamanie korjczyn, 10 0,6 0 6,0 0
, L. czujnosci, pospiech, sttuczenie
lekéw do wymienia nieuwaga pracownika
krowy. A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 10 0,6 0 6,0 0
nieuwaga pracownika
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciafa, zeber, 3 0,6 0 1,8 0 17,6 0,5
nieuwaga pracownika koriczyn
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,6 0 1,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
a. Mycie urzadzeﬁ A6 - Qpadek na tym samym Ni/egwaga pracownika, 'Z’far.na.nia Iu’b 5 0,4 0,1 2,0 0,5
. poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
g udojowych (aparat na drogach
] . . . A
S 3 UdOJOWV, filtr m|eka) komunl'kacyjnych, brak
538 . . . obuwia z podeszwa
] roztworami myjgcymi antyposlizgowa
.g § oraz pr kanie WOda A7 - Poparzenie goracg wodg. Nieuwaga/p.racr(])wnika, Poparzenie Il stopnia 1 1,0 0 1,0 0
s O , . pospiec
e _§ bezposrednio po
2 © . .
8‘ N kaZdym dOjU - A8 - Poparzenie srodkami Nieuwaga pracownika, Poparzenie Il stopnia 2 1,0 0,2 2,0 0,4
o przemieszczanie S'Q dezynfekcyjno — myjacymi do | pospiech, brak sr. ochrony
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UdOjOWEj, poczekalni i A9 - Uderz.t?n.ie .strumieniem N,ie.uwaga pra’cownika, Uraz oka 0,0333 0,4 0 0,0133 0
. . i wody, pod ci$nieniem w twarz | pospiech, brak sr. ochrony
pomieszczeniu zlewni pracownika. indywidualnej 8,0733 1,41
mleka i stacji pomp.
A10 - Porazenie pradem Brak zabezpieczenia Zatrzymanie akcji 0,1 0,6 0,1 0,06 0,01
elektrycznym. przeciwporazeniowego, serca, poparzenie,
uszkodzony wytacznik Smier¢
réznicowo - pragdowy
All - Upadek z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 5,0 0,6 0,1 3,0 0,5
(schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku konczyn, uraz
na drogach kregostupa, $mierc
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
b. Prze’faczenie A6 - Upadek na s’Ii.skin?\ podtozu Ni’el.fwaga pracownika, AZ’rar.na.nia Iulb 5 0,4 0,1 2,0 0,5
i na tym samym poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
rurociggu mlecznego na drogach
do automatycznej komum.kacyjnych, brak
L. ktadani obuwia z podeszwa
myjni — przektadanie antyposlizgowa
weia od schtadzalnika All - Upadek z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 3 0,5 0,1 1,5 0,3 3,5 0,8
i . (schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku koriczyn, uraz
mleka i wkfadanie na drogach kregostupa, $mierc
tego weza do komunikacyjnych, brak
. obuwia z podeszwa
plstoletu antyposlizgowa
automatycznej myjni.
C. Mycie WOda weiem A6 - Upadek na tym samym Ni’egwaga pracownika, .Z’far.na.nia Iu,b 5 0,4 0 2,0 0
L i i poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
Z slecl WOdOCIQgOWGJ na drogach
hali UdOjOWGj i komuni'kacyjnych, brak
. ) obuwia z podeszwa
poczekalni (posadzki, antyposlizgowa
s'ciany, wygrodzenia), A9 — Uderzenie strumieniem N’ieuwaga pra/cownika, Uraz oka 0,1 0,5 0 0,05 0
. K wody, pod ciénieniem w | Pospiech, brakér. ochrony 3,91 0,31
rr.1,yc'|e myJ ] g ) twarz pracownika. indywidualnej
cisnieniowg urzqgdzen
All - Upadek z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 3 0,6 0,1 1,8 0,3

hali udojowej i
zbiornika na mleko.

(schody lub drabinki).

pospiech, brak porzadku
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa

koriczyn, uraz
kregostupa, smierc
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pracownika.

czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika,
brak okularéw

tuku brwiowego

A10 - Porazenie pradem Brak zabezpieczenia Zatrzymanie akcji 0,1 0,6 0,1 0,06 0,01
elektrycznym. przeciwporazeniowego, serca, poparzenie,
uszkodzony wytacznik Smier¢
réznicowo - pragdowy
d. Pranie w pra|ce A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 3 0,4 0,05 1,2 0,15 1,26 0,16
. poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
automatycznej scierek na drogach
wielokrotnego komunikacyjnych, brak
. . obuwia z podeszwa
Uzytkowanla antyposlizgowa
A10 - Porazenie pradem Brak zabezpieczenia Zatrzymanie akcji 0,1 0,6 0,1 0,06 0,01
elektrycznym. przeciwporazeniowego, serca, poparzenie,
uszkodzony wytgcznik Smier¢
réznicowo - pragdowy
a. Unieruchomienie Al - Kopniecie. Agresja do kréw, brak Ztamanie koriczyn, 5 0,4 0 2,0 0
czujnosci, pospiech, sttuczenie
krowy poprzez nieuwaga pracownika
trzymanie ogonai
S pachwiny, zaktadanie
g:o metalowego A2 - Nadepniecie. Bra.k czujnosci, pospl.ech, Ztamanie koriczyn 5 0,4 0 2,0 0
) nieuwaga pracownika
'_g poskromu.
N A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciafa, zeber, 3 0,5 0 1,5 0
a 'S nieuwaga pracownika konczyn
a > 8,9 0,25
o =
(] 2‘ A6 — Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 3 0,4 0,05 1,2 0,15
€ g poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
8_ 2. na drogach
©c O komunikacyjnych, brak
‘c E; obuwia z podeszwg
% 3 antyposlizgowa
© All - Upadek z wysokosci Nieuwaga pracownika, Pottuczenie, ztamanie 2 0,5 0,05 1,0 0,1
: (schody lub drabinki). pospiech, brak porzadku koriczyn, uraz
‘S na drogach kregostupa, smierc
(@] komunikacyjnych, brak
< obuwia z podeszwg
antyposlizgowa
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do kréw, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,4 0 1,2 0
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b. Wstrzykniecie do Al - Kopniecie. Agresja do kréw, brak Ztamanie koriczyn, 10 0,6 0 6,0 0
L. czujnosci, pospiech, sttuczenie
wymienia leku. nieuwaga pracownika
A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 10 0,6 0 6,0 0
nieuwaga pracownika
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 3 0,6 0 1,5 0
nieuwaga pracownika koriczyn 17,3 0,5
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,6 0 1,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
c. Smarowanie Al - Kopniecie. Agresja do kréw, brak Ztamanie koriczyn, 10 0,6 0 6,0 0
X L, . . czujnosci, pospiech, sttuczenie
wymion masciami. nieuwaga pracownika
A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, po$piech, Ztamanie koriczyn 10 0,6 0 6,0 0
nieuwaga pracownika
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciafa, zeber, 3 0,6 0 1,8 0
nieuwaga pracownika koriczyn 17,6 0,5
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,6 0 1,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,4 0,1 2,0 0,5
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
d. Znakowanie A1l - Kopniecie. Agresja do krow, brak Ztamanie koriczyn, 3 0,4 0 1,2 0

leczonych krow.

czujnosci, pospiech,
nieuwaga pracownika

sttuczenie
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A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 2 0,4 0 0,8 0
nieuwaga pracownika
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 3 0,4 0 1,2 0 55 03
nieuwaga pracownika koriczyn ’ ’
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 2 0,4 0 0,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 3 0,5 0,1 1,5 0,3
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
e. Obcinanie ogonéw Al - Kopnigcie. Agresja do kréw, brak Ztamanie koriczyn, 3 0,4 0 1,2 0
, czujnosci, pospiech, sttuczenie
krow. nieuwaga pracownika
A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, po$piech, Ztamanie koriczyn 2 0,4 0 0,8 0
nieuwaga pracownika
5,5 0,3
A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciafa, zeber, 3 0,4 0 1,2 0
nieuwaga pracownika konczyn
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 2 0,4 0 0,8 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 3 0,5 0,1 1,5 0,3
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
f. KoIczykowanie A1l - Kopniecie. Agresja do krow, brak Ztamanie koriczyn, 0,2 0,4 0 0,8 0
, czujnosci, pospiech, sttuczenie
krow. nieuwaga pracownika
A2 - Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie koriczyn 0,2 0,4 0 0,8 0

nieuwaga pracownika
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poziomie.

pospiech, brak porzadku
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwg
antyposlizgowa

zwichniecia koriczyn

A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 3 0,5 0 1,5 0
nieuwaga pracownika korczyn 4,7 0,2
A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do krow, brak Uraz oka, przeciecie 1 0,4 0 0,4 0
pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
nieuwaga pracownika,
brak okularéw
A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 2 0,6 0,1 1,2 0,2
poziomie. pospiech, brak porzadku zwichniecia koriczyn
na drogach
komunikacyjnych, brak
obuwia z podeszwa
antyposlizgowa
a. Przemieszczanie Sie Al - Kopniecie. Agrgsja do kro’w-, brak Ztamanie kor.1czyn, 0,3333 0,4 0 0,1332 0
. i L czujnosci, pospiech, sttuczenie
po hali UdOjOWGJ | nieuwaga pracownika
- zlewni mleka [ az2- Nadepniecie. Brak czujnosci, pospiech, Ztamanie konczyn 2 0,6 0 1,2 0
_ H H . nieuwaga pracownika
i spisywanie z obrozy
o numerow krow
T . . ’ | A3 - Przygniecenie. Brak czujnosci, pospiech, Uraz ciata, zeber, 2 0,5 0 1,0 0
-S zaktadanie obrozy nieuwaga pracownika konczyn
z nowym krowom, 6 6332 0s
\9 zakladanie A4 — Bodniecie. Agrgﬂa do krolw., brak Uraz cuf’fa, zeber, 0,2 0,5 0 0,1 0
s ; . czujnosci, pospiech, konczyn
- mlekometrdéw oraz ich nieuwaga pracownika
N . .
a Zdejmowame A5 - Uderzenie ogonem w twarz Agresja do kréw, brak Uraz oka, przeciecie 3 0,4 0 1,2 0
) pracownika. czujnosci, pospiech, tuku brwiowego
3 nieuwaga pracownika,
E brak okularéw
. A6 - Upadek na tym samym Nieuwaga pracownika, Ztamania lub 5 0,6 0,1 3,0 0,5
un
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